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TITRE DE LA MISSION 
Je participe à la gouvernance de Cultures du Cœur Essonne. 

Objectifs et finalités
Cultures du Cœur agit depuis 1999 pour l’inclusion sociale des personnes en situation de précarité en favorisant leur accès aux pratiques culturelles, sportives et de loisirs. Dans ce cadre, vous souhaitez vous investir au sein du conseil d’administration de Cultures du Cœur afin de participer à sa gouvernance et à sa stratégie locale mise en œuvre.


Description de la mission	
Vous serez accompagné(e) par les membres du conseil d’administration pour : 
· Siéger dans cette instance en tant qu’administrateur (élu bénévole) et aider au déploiement du plan stratégique local.
[bookmark: _GoBack]Cette mission demande d’être disponible lors de toutes les réunions des instances (trois par an). 
Elle demande également une envie d’apporter ses compétences pour faire avancer l’association.
Si vous souhaitez vous investir de façon plus régulière, les réunions de bureau ont lieu une fois par mois. 


Le mot en + 
Une formation à la découverte de l’association vous sera proposée. Vous intégrerez un réseau national de lutte contre l’exclusion et, des élus locaux impliqués, engagés et dynamiques. 
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